江苏省沿海开发集团有限公司负责人2016年度薪酬情况
现将公司负责人2016年度薪酬披露如下：
	姓
名
	职务
	任职起止时间
	2016年度从本公司获得的税前报酬情况（单位：万元）

	
	
	
	应付
薪酬
（1）
	福利性待遇单位缴存部分
	省级以上奖励性货币收入（注明具体项目并分列）（6）
	合计
（7）=（1）+（2）+（3）+（4）+（5）+（6）

	
	
	
	
	社会保险（2）
	企业年金（3）
	补充医疗保险（4）
	住房公积金（5）
	
	

	邓东升
	董事长、党委书记
	1-12月
	49.83
	5.99
	1.51
	0.13
	2.76
	
	60.22

	丁建奇
	总经理、党委副书记、董事
	1-12月
	49.83
	5.99
	3.27
	0.13
	2.76
	
	61.98

	姜  凯
	副总经理、党委委员、董事
	1-12月
	42.36
	5.99
	2.11
	0.13
	2.76
	
	53.34

	丁建明
	副总经理、党委委员、董事
	1-12月
	42.36
	5.99
	3.78
	0.13
	2.76
	
	55.01

	田锁庆
	党委副书记
	1-12月
	42.36
	5.99
	3.43
	0.13
	2.76
	
	54.66

	周金阳
	[bookmark: _GoBack]副总经理、党委委员
	3-12月
	35.30
	4.98
	2.31
	0.13
	2.33
	
	45.05


    备注：上表披露信息为我公司负责人2016年度全部应发税前薪酬和按省有关规定由单位缴存的社会保险等。其中，第⑴项应付薪酬，主要负责人由省国资委核定，副职负责人由公司董事会确定。

                                                                                                    2018年5月18日
